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BORRADOR ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA ASAMBLEA DEL
CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD DE MALAGA, CELEBRADA EL DIA
28 DE ABRIL DE 2015

ACTA 1/2015

En la Ciudad de Mélaga, siendo las 17:30 horas del martes, 28 de abril de 2015,
en el Salon de Plenos del Ayuntamiento, se reune, en primera convocatoria, la
Asamblea del Consejo Social de la Ciudad de Malaga, presidida por D. Francisco de la
Torre Prados, actuando como Secretaria D*. M?. Angeles Macias Aguado, para celebrar
sesion ordinaria, debidamente notificada a todos los miembros la convocatoria y el
orden del dia de los asuntos a tratar, con el siguiente,

ORDEN DEL DIA

PUNTO N’ 1.- Aprobacién del acta, si procede, de la sesion anterior celebrada el dia 11
noviembre de 2014.

PUNTO N° 02.- Propuesta presentada por la Comision Permanente a iniciativa de la
mesa de trabajo de Bienestar Social, Educacion y Mejora de la Participacion Ciudadana:

- Estudio sobre la pobreza infantil en Mélaga.

PUNTO N° 03.- Propuestas presentadas por la Comision Permanente a iniciativa de la
mesa de trabajo de Desarrollo Econdmico Local:

a) La inclusion de clausulas sociales en la contratacion publica local.
b) La compra publica innovadora.

PUNTO N° 04.- Aprobacion de la memoria del Consejo Social de la Ciudad de Mélaga
afio 2014.

PUNTO N° 05.- Ruegos y preguntas.

Iniciado el acto por el Sr. Presidente, existiendo quérum suficiente para la valida
celebracion de la sesion, queda abierta la misma en primera convocatoria constatada la
presencia de los miembros que se relacionan:

D. Antonio Serrano Fernandez, Vicepresidente del Consejo Social de la Ciudad de
Malaga

D. Francisco Javier Pomares Fuertes, Concejal del Grupo Municipal Popular

D?*. M? del Mar Martin Rojo, Concejala del Grupo Municipal Popular

D? M?. Francisca Montiel Torres, Concejala del Grupo Municipal Socialista

D. Miguel Angel Romero Pérez, UGT

D. Juan Cobalea Ruiz, Confederaciéon de Empresarios de Mélaga

D. Sergio Cuberos Lara, Confederacion de Empresarios de Malaga

D. Javier Noriega Hernandez, Confederacion de Empresarios de Malaga
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D. Fernando Pastor Garcia, Colegio Territorial de Administradores de Fincas

D. Antonio Castillo Gomez, ADECUA

D. Carlos Angel Benavides Velasco, Universidad de Malaga

D. Felipe Romera Lubias, Director-Gerente del Parque Tecnolégico de Andalucia

D. Luis Fernando Martinez Garcia, Ciudadano de Reconocido Prestigio

D? Ana Navarro Luna, Concejala del Grupo Municipal Popular

D?. Esther Molina Crespo, Directora General de Promocién Empresarial y del Empleo
D* M?* Carmen Garcia Pefia, Fundacion Ciedes

D?® Ruth Sarabia Garcia, Directora General de Derechos Sociales, Participacion
Ciudadana, Inmigracion y Cooperacion al Desarrollo

D®. M?* Angeles Macias Aguado, Jefa de Servicio de Participacion Ciudadana,
Inmigracion y Cooperacion al Desarrollo

D®. M® José Puerta Sanchez, Area de Participacion Ciudadana, Inmigracion y
Cooperacion al Desarrollo

D Almudena Molina Martin, Area de Participacion Ciudadana, Inmigraciéon y
Cooperacion al Desarrollo

El Presidente toma la palabra, da la bienvenida a los asistentes, agradece su
asistencia y declara abierta la misma, comunicando que va a ser presidida por el
Vicepresidente, D. Antonio Serrano Ferndndez, por tener que ausentarse para asistir a
otra reuniodn pero antes quiere agradecer el esfuerzo y el trabajo de todos, agradecer los
trabajos realizados por cada una de las mesas, el estudio de la pobreza infantil en
Malaga, la inclusion de cldusulas sociales, la compra publica innovadora, temas todos
ellos de enorme interés y actualidad, que seran muy utiles a todos, a la ciudad en
general.

Cede la palabra al Sr. Vicepresidente dando paso a la consideracion de los
asuntos que componen el ORDEN DEL DIA.

PUNTO N° 1.- Aprobacién del acta, si procede, de la sesion anterior celebrada el dia 11
noviembre de 2014.

El Sr. Vicepresidente pregunta si hay alguna objecion al borrador de acta y no
habiendo ninguna se da por aprobada el acta de la Asamblea celebrada el dia 11 de
noviembre de 2014.

PUNTO N° 02.- Propuesta presentada por la Comision Permanente a iniciativa de la
mesa de trabajo de Bienestar Social, Educacion y Mejora de la Participacion Ciudadana:

- Estudio sobre la pobreza infantil en Mélaga.

El Sr. Vicepresidente cede la palabra a la Sra. Sarabia Garcia, pero antes quiere
felicitar al Presidente de la mesa de trabajo de Bienestar Social, Educacion y Mejora de
la Participacién Ciudadana D. Miguel Angel Santos Guerra a quien hoy le hacen
entrega de la Medalla de Oro del Ateneo de Malaga, para que conste en acta la
felicitacion.

La Sra. Sarabia Garcia se suma a la felicitacion expresada al Sr. Santos Guerra.
En relacién al punto a tratar, sefiala que este primer informe del avance que se solicito a
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esta mesa desde el Consejo Social para conocer la realidad de la pobreza infantil en
Malaga, sobretodo nos cuenta las condiciones de vida de las familias mas vulnerables
que tenemos en nuestra ciudad. Para ello este estudio ha estado liderado por los
responsables del Observatorio Municipal para la Inclusion Social, dependiente del Area
de Gobierno de Derechos Sociales, y que se encarga de hacer investigaciones y
estudios de distintos temas sociales. Lo que vamos a presentar hoy es un informe-
diagnostico, es decir, un informe sobre la realidad de la pobreza infantil en Mélaga, pero
no es un informe en donde ya se pongan medidas para tomar o de alguna manera
reconducir, si es que hay que hacerlo, las politicas sociales en este campo. Por tanto, es
un informe-diagnostico que tiene que completarse con uno de actuaciones con
profesionales, que es la segunda parte de este informe acerca de la pobreza infantil.

Para la elaboracion de este informe se han utilizado los datos del padron con fecha de
enero de 2014, y el Sistema Informdatico para familias y usuarios de los servicios
sociales. El informe comienza con varias definiciones distintas sobre el tema de
pobreza, la pobreza objetiva, pobreza subjetiva, la pobreza multidimensional y al final
centrandonos en la pobreza infantil, teniendo en cuenta que nos referimos a privaciones
y dificultades para acceso en bienes y servicios que sufren los nifios y nifias y las
familias de la que forman parte.

A partir de ahi, teniendo en cuenta la Convencion de los Derechos del Nifo, se empezd
a plantear qué tipo de pobreza afecta en Mdlaga y la dimension real que tiene esta
pobreza en el &mbito mas cercano, en el ambito del municipio de Méalaga. Para ello se
ha tenido en cuenta otros estudios realizados por el Observatorio de la Infancia en
Andalucia y también otros indicadores a nivel estatal, con el objetivo todo ello de
profundizar en el conocimiento del grupo de familias mas vulnerables que ya han sido
atendidas en los Servicios Sociales Municipales.

Se hace una breve descripcion de las caracteristicas demograficas de los menores de 16
afios empadronados en Malaga, ahora mismo hay empadronados 98.137 menores entre
0 y 15 afos de edad, lo que supone un 17, 1 % de la poblacion total. La edad media es
de 7,5 afos y hay una gran mayoria de varones sobre mujeres, con 106 varones por cada
100 mujeres. Respecto a la poblacidon extranjera infantil en Malaga representa un 8%
total, mds o menos aproximadamente el mismo porcentaje que representan los
extranjeros que residen en Malaga. El mayor volumen de nifios extranjeros es
procedente del continente africano, en su mayoria de Marruecos, y después de la Union
Europea y de Sudamérica.

En cuanto a los menores de 16 afos distribuidos por distritos, el distrito que tiene un
mayor porcentaje de menores es el distrito de Teatinos-Universidad, con un 26,8%, se
trata de un distrito nuevo compuesto por familias jévenes que a su vez presentan el
mayor niumero de nifios.

Asi mismo, en cuanto al tamafio de los hogares en Malaga hay 214.882 hogares, la
media de personas por hogar es de 2,66. Los hogares en donde residen los menores de
16 afios es el 29,1% del total de hogares de la ciudad.

En cuanto a las condiciones de vida de las familias con personas menores de 16 afos
que han sido atendidas en los Servicios Sociales de Atencion Primaria, hay que
contabilizar que se han atendido 14.046 menores de 15 afios, esto supone un 28,7% del
numero total de personas miembros de las familias atendidos.
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Respecto a la nacionalidad, el mayor porcentaje es de familias o menores espafioles, un
83,7% frente al 16,6%.

Para basarnos en este informe de familias atendidas en los Servicios Sociales, hemos
tenido que irnos a los datos de finales del 2013, porque son ya los datos que tenemos,
los que son aspectos porcentuales mas detallados y los del 2014 los estamos estudiando
para tenerlos a mediados del mes de abril-mayo.

Las condiciones de la vivienda es una variable importante respecto a los indicadores y
tienen que ver con las condiciones de vida de las nifias y los nifios. El 54,1 % de las
familias con hijos a su cargo usuarias de los Servicios Sociales residen en viviendas de
alquiler, porcentaje muy superior a las familias espanolas (15,4%). Por lo tanto, hay una
mayor inestabilidad en cuanto a la propiedad de la vivienda en estas familias y eso
afecta también a los menores que viven obviamente en estas familias. Solo puede
acceder a una vivienda en propiedad el 34%, frente al 77,7% que ocurre en Espafia o el
78% en Andalucia. Luego también hay un 12% de estas familias que viven en viviendas
cedidas gratuitamente.

Respecto a las personas mayores de 15 afios, con las que conviven estos menores, son
en su mayoria mujeres. La mayor parte madres de estos nifios, es el 57, 3%. De estas
madres el 38,8% estan casadas y el 49,2% son solteras, y son una poblacion joven. El
96% tiene menos de 65 afios. Una de cada cuatro personas es de nacionalidad
extranjera, de los cuales 33% también es de origen marroqui.

En cuanto al nivel educativo de estas familias con las que residen los menores, el 7,3%
de las personas son analfabetas y el 43% no tiene estudios primarios terminados. Es
decir, mas del 50% no tiene estudios, de los cuales el 60% son mujeres.

Asi mismo, respecto a la salud, el 16% tiene alguna enfermedad o padece alguna
discapacidad.

En cuanto la actividad econdmica, de las personas de esos hogares donde viven los
menores, destaca que se encuentran en situacion irregular, un porcentaje importante son
personas que manifiestan estar realizando una actividad laboral, por cuenta propia sin
estar de alta en el régimen de autobnomos, o por cuenta ajena sin contrato, siendo ésta su
principal fuente de ingresos. Destaca la importancia de este colectivo porque representa
un 5,5%, respecto al 26,7% que si son personas ocupadas y su situacion totalmente
regulada. Destaca mucho que el 71, 1% de estas familias estan en paro, y eso marca,
obviamente el tema de ese riesgo y situacion de pobreza.

En cuanto a la poblacion que estd ocupada, trabaja basicamente en el sector de servicios
(50,5%) y el 56,1% son mujeres. Y sin embargo en la construccion un 11,1%. El ambito
de la economia sumergida o la ocupacion irregular, representa el 17,6% de las
ocupaciones.

La Sra. Sarabia Garcia concluye que el incremento de la pobreza y la
desigualdad es una de las consecuencias mas evidentes de la crisis actual. Por los datos
estadisticos se aprecia que esto estd repercutiendo sobre los nifios y las nifias de manera
preocupante, no pueden tener acceso a bienes y servicios basicos que deberian de tener.
En el ambito de esta pobreza relativa, no solo nuestros datos, sino también los obtenidos
por el Observatorio de la Infancia en Andalucia, se puede decir que el 26,7% de las
personas menores de 16 afios en Andalucia y el 26,75% en Espafia, se encuentran en
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riesgo de pobreza, es decir, viven en hogares con ingresos por debajo del umbral de
pobreza de la Comunidad Autonoma y del pais respectivamente.

La Sra. Sarabia Garcia explica que también ha llamado bastante la atencién el
tema de la ocupacion irregular o no declarada, puesto que es un 17,6%, es un dato
llamativo que habria que matizar porque segun los técnicos del Observatorio podria ser
superior. Finaliza trasladando las palabras de D. Miguel Angel Santos Guerra, éste es el
primer avance, el primer diagndstico que tiene que ser completado con las medidas a
tomar en cuenta a partir de conocer esa situacion de la que partimos.

El Sr. Vicepresidente agradece la claridad de la exposicion que la Sra. Sarabia
Garcia ha hecho del tema y sefiala que podemos ver con esto todas las dificultades que
se estan viviendo por la poblacion, y con los datos estadisticos. Se pregunta como es la
situacion en Malaga en el tema de la pobreza infantil con respecto al resto de Andalucia.

La Sra. Sarabia Garcia explica que, ahora mismo tenemos un porcentaje de
pobreza infantil superior al resto de Andalucia y al resto de Espafia, puesto que uno de
cada cuatro hogares esta o tiene riesgo de estar en pobreza infantil. Los indicadores
utilizados para este estudio son los datos de los usuarios de los Servicios Sociales,
porque se entiende que si una persona esta en exclusion o estd pasando privaciones, se
dirige a los Servicios Sociales. Pero también se ha planteado en la mesa de trabajo que
no podemos obviar que ese porcentaje podria ser algo superior porque hay algunas
familias que deciden ir a Caritas o a cualquier otra de las vias que pueda haber.
Cuando se han compartido los datos con Caritas, éstos son muy parecidos. Se deduce
pues, que estas familias se dirigen a todas las puertas de entrada que pueda haber, ahora
mismo los Servicios Sociales Comunitarios actian en un 10% de la poblacion total de
Malaga, es un porcentaje elevado y nos sirve de indicador para saber que de estos nifios,
realmente uno de cada cuatro estén en riesgo de poder estar en pobreza. Es un
porcentaje elevado, respecto a Andalucia y respecto a Espana.

La Sra. Montiel Torres indica que ha estado en este grupo de trabajo y quiere
aprovechar la ocasion para felicitar a los técnicos que han hecho este estudio, por su
dedicacion. Recomienda a este Consejo Social y a todas las personas que dentro de unos
meses lo constituyan, que sigan apoyando esta iniciativa, para que ese apoyo les
permita refinar su trabajo, puesto que se estéa trabajando sobre una muestra que hay que
compatibilizar con otros estudios y con otras muestras mas o menos fiables. Senala que
hay un dato que se ha dado el 28% de pobreza infantil, en Mélaga siempre estd en una
horquilla, entre el 26% -28%.

Y también desea que se dote a esta iniciativa del Observatorio de la pobreza infantil, de
los recursos humanos y materiales que necesite.

PUNTO N° 03.- Propuestas presentadas por la Comision Permanente a iniciativa de la
mesa de trabajo de Desarrollo Econdmico Local.

Toma la palabra el Sr. Romera Lubias sefalando que estas dos propuestas son
practicamente las mismas, aunque desde distintos puntos de vista o distintos aspectos,
son un elemento muy importante con respecto a las contrataciones publicas. Expone que
en la ultima Asamblea del Consejo Social se acord6 trabajar en dos temas esenciales en
el campo del desarrollo econémico local, por un lado la inclusion de clausulas sociales
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en la contratacion publica local y por otro, en el impulso de la compra publica
innovadora con la finalidad de estimular y apoyar la actividad y el progreso econémico
de la ciudad.

Con respecto a la primera, la inclusion de clausulas sociales en la contratacion publica
local, hace referencia a la Constitucion Espafiola (art. 40), que impone a los poderes
publicos la obligacion de promover el progreso social y econdmico, una distribucion de
la renta més equitativa y una politica orientada al pleno empleo.

El régimen juridico en materia de contratacion publica se regula en el Real Legislativo
3/2011, 14 de noviembre, por la que se aprueba el Texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, incluyendo criterios sociales en los contratos
administrativos orientados al interés publico- arts. 118 y 150, Disposicion Adicional
cuarta y quinta. Respetando todas las cautelas necesarias para garantizar el
cumplimiento de los principios de no discriminacion, publicidad y transparencia
previsto en el propio desde la propia ley.

Desde la mesa de trabajo de Desarrollo Econémico Local, se ha tenido conocimiento de
la labor realizada hasta ahora por el Ayuntamiento de Malaga, a través de su Equipo de
Gobierno asi como por los grupos municipales Socialista y de Izquierda Unida Los
Verdes-Convocatoria por Andalucia, en relacion a la inclusion de clausulas sociales en
la contratacion publica local. Por ello, en un esfuerzo de planificacion y concrecion, se
plante6 en el corto plazo para poner en valor el desarrollo econémico desde lo local y la
creacion de empleo, que se continie avanzando en los trabajos de inclusion de
"clausulas sociales" en la contratacion publica local y en concreto en los siguientes
apartados: la division por lotes reducidos de las licitaciones y contrataciones publicas,
evitar las bajas temerarias (regulacion mas exigente), mayor simplificacion de los
procedimientos, cumplimiento de las normas en materia social, laboral vy
medioambiental, reduccion de los requisitos financieros exigidos para licitar, siempre
intentando conseguir un compromiso expreso y amplio por parte de la administracion
local y por ultimo, promover una contrataciéon publica responsable y comprometida con
el empleo de nuestra ciudad.

Con respecto a la compra publica innovadora, esta mesa también se ha puesto el reto de
impulsarla en el dambito de la administracion local y demas organismos del sector
publico para mejorar los procedimientos de contratacion y adjudicacion de compra
publica y a incentivar la participacién de las empresas en las licitaciones de compra
publica innovadora como instrumento para potenciar el desarrollo de los mercados
innovadores de nuestra ciudad y facilitando la generacion de sinergias con el Parque
Tecnologico de Andalucia y Universidad de Malaga, entre otros.

El marco juridico se articula desde el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico y posteriormente, por la Ley de Economia Sostenible. El objetivo principal es
generar una economia basada en el conocimiento para ello, este instrumento de
contratacion trabaja desde el lado de la demanda, esto es, del gestor publico que saca a
licitacion los contratos de compra publica innovadora y desde el lado de la oferta, es
decir, de las empresas que compiten en las licitaciones ayudéndolas en el juego
competitivo a participar y presentar ofertas innovadoras en dichos procedimientos de
contratacion. De ahi la importancia de implicar a todos los agentes politicos, sociales y
econdmicos que en este Consejo Social se encuentran representados para la consecucion
de una economia basada en el conocimiento.
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En este sentido la mesa de trabajo acuerda que para impulsar los dos temas propuestos
es necesaria una clara apuesta politica, la creaciéon de un grupo de trabajo en los
departamentos municipales implicados, la formacion del personal afectado y contar con
el apoyo del tejido empresarial.

En virtud de todo ello y de acuerdo con el articulo 5 del Reglamento Organico del
Consejo Social de la Ciudad de Malaga se propone elevar a los 6rganos municipales
competentes las propuestas de ampliacion y mejora de inclusion de clausulas sociales en
la contratacion publica local y de desarrollo de la compra publica innovadora.

El Sr. Romera Lubias sefiala también que estas dos propuestas vienen a intentar
buscar nuevas oportunidades a la Ley de contratos publicos, que realmente faciliten el
desarrollo econdmico. Esto es un poco la idea general, por un lado desde un punto de
vista social y por otro lado, un punto de vista tecnoldgico o innovador. Este tema no es
facil, muchos de estos temas y muchas de estas propuestas con respecto a los temas
sociales pueden estar en contradiccidon, por ejemplo, con los Fondos Europeos, por
decirlo asi, que lo que pretenden es hacer subastas con respecto a los fondos.

Pero de alguna forma, el trabajo en este tema desarrollado y apoyado por el
Ayuntamiento, puede avanzar en esta direccion.

Con respecto a la compra publica innovadora, indica que poner en marcha este tema es
complejo, hay dos profesores de la Universidad de Zaragoza, D. Jos¢ M* Jiménez y D.
Miguel Angel Bernal que estdn ayudando a las administraciones a desarrollar estos
pliegos, porque fundamentalmente el gran problema puede ser la dificultad del personal
de la administracidon que tiene que autorizar esto, por tener un caracter bastante
novedoso.

Y con respecto a Andalucia, sefiala que desde el propio Gobierno y el Ministerio de
Economia han dispuesto 140 millones de euros para la compra publica innovadora y que
la Junta de Andalucia también va a disponer esta cantidad o mas, por tanto en los
proximos afios va a haber bastante dinero para realizar compra publica innovadora y ser
de los primeros en esta iniciativa, va a ser una oportunidad.

El Sr. Romera Lubias concluye diciendo que estos dos temas son elementos de
referencia y lo que se puede hacer es proponer iniciativas concretas, y se pregunta como
desde el Ayuntamiento se pueden impulsar estas iniciativas. Son tres acciones: la
creacion de un grupo de trabajo en los departamentos municipales implicados, esto es
fundamental; por otro lado, formar al personal de estos grupos, de forma que puedan
entender las posibilidades que despliegan estas oportunidades; y luego, obviamente
sobre todo, para la compra publica innovadora es necesario contar con el tejido
empresarial. Si desde el Ayuntamiento estas tres acciones se ponen en marcha se habra
dado un paso muy importante para sacar punta a una ley como la de contratos publicos,
bastante compleja.

El Sr. Vicepresidente agradece al Sr. Romera Lubias su exposicion y la
importante aportacion que hace a este Consejo sobre este tema tan nuevo e innovador.

La Sr. Sarabia Garcia quiere ofrecer al grupo la posibilidad de contar con

personas que conoce que han participado en otros Ayuntamientos, como el de
Barcelona o Zaragoza, en estos temas de compra publica innovadora o la introduccion
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de esas cldusulas sociales, ademds de los expertos que el Sr. Romera Lubias indica.
Puede ser interesante contar con estas personas y también ir creando, como sefala el Sr.
Romera Lubias, esa mesa o ese grupo ya especifico de trabajo de los departamentos, y
contar, obviamente, con el tejido empresarial.

Toma la palabra el Sr. Noriega Hernandez que plantea dos cuestiones muy
importantes para el desarrollo local y de la economia, como es la importancia del pago
a proveedores que se esta desarrollando y que era una de las cuestiones mas importantes
para esa red de pequefios y medianos empresarios. Desde la Confederacion de
Empresarios de Malaga valoran muy positivamente esta medida. Y en segundo lugar,
destaca la importancia que tiene la diversidad del tejido productivo concurrente a esta
contratacion publica, para que estos pequeiios lotes se puedan dividir aun mas, para que
fueran a todas esas pequefias y medianas empresas que necesitan estos contratos, cuanto
mas numero sean, mas importante serd para todo el tejido productivo de la ciudad de
Malaga. Son dos cuestiones importantes en una de ellas hay mucho camino recorrido y
con la segunda, se crea mayor riqueza econémica en toda la ciudad.

El Sr. Romera Lubias comenta que el hecho de hacer esta reflexion aqui en el

Consejo Social va dirigida sobre todo al Ayuntamiento, es decir, este Consejo Social es
un 6rgano consultivo y lo que se dice aqui el Ayuntamiento puede hacerle caso o no.
Pero de alguna forma, le consta que en la inclusion de las clausulas sociales y en la
compra publica innovadora ya se estd trabajando, lo mas importante de todo este
proceso es si el Ayuntamiento quiere aceptar estas propuestas, el poder dar una
seguridad juridica a los funcionarios, que son los que tienen que elaborar estos pliegos y
estos elementos, que posiblemente por su novedad y por lo tanto por su incertidumbre,
pueden provocar muchas dificultades, ésta es un poco la cuestion general. Apuesta por
el poder de que una compra sea un elemento de desarrollo econdémico, y que el dinero
de alguna forma se invierte y tenga un cierto componente local, eso en un principio va
en contra de la competencia y va contra todo, por eso estan estas dificultades.
Pero realmente si dentro de la ley se pueden determinar estos caminos, estos nuevos
rumbos, se estd colaborando mucho desde el ambito econémico al desarrollo local, y
todo aquel contrato que sirva para estabilizar y crear un puesto de trabajo es la manera
de fortalecer el desarrollo econdmico de la ciudad. Si el dinero que se invierte es para
una empresa de Londres, por ejemplo, pues ese dinero invertido localmente no tiene un
resultado econdmico local. Y creo que en estos dos sentidos van estas dos
proposiciones.

El Sr. Romera Lubias concluye que las propuestas concretas serian crear un
grupo de trabajo, la formacién y colaborar con el tejido econdémico local en toda su
amplitud. El fondo es permitir que el dinero que desde el Ayuntamiento se pueda
invertir en compra publica pueda ser un instrumento de desarrollo econémico local, y
entiende que en este aspecto es donde hay que ver la importancia que tiene esta
proposicion y que para ello se necesita un impulso politico.

PUNTO N° 04.- Aprobacion de la memoria del Consejo Social de la Ciudad de Mélaga
afio 2014.
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Toma la palabra el Sr. Vicepresidente para presentar la memoria que abarca las
actividades llevadas a cabo por el Consejo Social durante el afio 2014. Es la tercera
memoria que se realiza desde la puesta en marcha de este consejo y destaca la
organizacion y el trabajo realizado y que ha sido posible gracias a todos los
componentes del Consejo Social.

La memoria comienza con un saluda del Alcalde y Presidente del Consejo Social de la
Ciudad de Malaga D. Francisco De la Torre Prados, en el que analiza el trabajo del
Consejo Social a lo largo del afio 2014 y destaca los temas tratados como son el informe
de la pobreza infantil en Malaga, la problematica de la movilidad del Parque
Tecnolodgico, el tinel de la Alcazaba y sus alrededores con calle Victoria, asi como los
nuevos objetivos marcados para el presente afio 2015.

El saluda del Vicepresidente hace un estudio sobre las funciones del Consejo Social,
resaltdndolo como un 6rgano imprescindible, ya que es el cauce adecuado que permite
debatir y transmitir directamente a los 6rganos del Ayuntamiento de Malaga criterios
bien meditados y sobre cuestiones que afectan diariamente a la ciudad. Destaca que
nuestra ciudad, Malaga, pidi6 el apoyo y la experiencia de personas que, no
pertenecientes al Consejo Social de la ciudad, sean especialistas de los temas a tratar y a
debatir en las Mesas de Trabajo como asi viene ocurriendo y dan tan buenos resultados.

El Sr. Vicepresidente expone los distintos grupos de representacion que

componen el Consejo Social, siendo cinco los grupos: el primer grupo, la representacion
corporativa; el segundo grupo, la representacion sindical; el grupo tercero, la
representacion empresarial; el grupo cuarto, la representaciéon econdémica y social-
asociativa y el quinto grupo que engloba a los representantes sociales a titulo individual,
0 sea, son personas que estan dentro del Consejo Social como ciudadanos de reconocido
prestigio. También explica el organigrama de trabajo del Consejo Social: la Asamblea,
la Comision Permanente y las tres Mesas de Trabajo que ahora vienen funcionando la
Mesa de Desarrollo Econémico local, la de Grandes Proyectos Urbanos (se ha
cambiado de nombre y la hemos denominado Proyectos Singulares) y la Mesa de
Bienestar Social, Educacion y Mejora de la Participacion Ciudadana.
La memoria contiene también un saluda de los Presidentes de las distintas Mesas: D.
Luis Fernando Martinez, Presidente de la Mesa de Grandes Proyectos Urbanos, hoy
Mesa de Trabajo de Proyectos Singulares, D. Luis Miguel Jurado Mancilla, Presidente
de la Mesa de Desarrollo Econémico Local, hoy ausente por motivos de trabajo, y D.
Miguel Angel Santos Guerra, Presidente de la Mesa de Bienestar Social, Educacién y
mejora de la Participacion Ciudadana. Se hace una relacion de los participantes de las
mesas, asi como el andlisis de los temas que se han debatido durante el pasado afio.

El Sr. Vicepresidente destaca que la labor que han desarrollado las mesas ha sido
muy buena y muy meritoria.
Se presentan una serie de dictimenes realizados por las distintas mesas. El primero
relativo a las propuestas de actuacion en materia de educacion, propuestas de actuacion
a corto, medio y largo plazo de ejecucion, por ejemplo otorgar una calle, plaza o una
glorieta a todos los maestros, dedicar un monumento a los maestros y maestras, asi
como crear un premio o distincion en la educacion. Todo esto tuvo una evaluacion y la
Asamblea del Consejo Social de la Ciudad acordd dictaminar favorablemente este
asunto por unanimidad de los miembros presentes.
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El segundo dictamen relativo al tanel de la Alcazaba y sus alrededores se llevo al Pleno
y fue aprobado, y en estos momentos ha pasado a la Gerencia de Urbanismo que lo va a
estudiar. Se votd en la Asamblea y acord6 dictaminarlo favorablemente.

El tercer dictamen relativo a la Movilidad en el Parque Tecnologico de Andalucia es un
estudio interesante, tuvo su aprobacion y se acordd trasladar a la Fundacion Ciedes la
necesidad de abordar la problematica de la movilidad en el Parque Tecnoldgico de
Andalucia.

El Sr. Vicepresidente destaca que la memoria incluye el agradecimiento a las
personas expertas en materias relacionadas con los temas propuestos y que de forma
generosa han colaborado con el Consejo Social y resalta que desgraciadamente dentro
de esta relacion hay una persona que ya no estd entre nosotros, D. Francisco San Martin
Olea, nuestro amigo Paco San Martin que ha fallecido recientemente.

El Sr. Vicepresidente concluye agradeciendo a todos los que han ayudado e
intervenido en esta memoria pero muy particularmente al Area de Participacion
Ciudadana, Inmigracion y Cooperacion al Desarrollo, por la magnifica labor y el trabajo
realizado, por esta memoria, para que podamos sentirnos orgullosos, una Memoria que
tiene mucho que hablar y que decir.

Toma la palabra la Sra. Garcia Pefia para decir que, como invitados al Consejo
Social, ha sido un orgullo y un honor trabajar con todos los miembros del consejo y con
todos los expertos que han estado colaborando en las mesas. Sefala que ya se ha hecho
el documento sobre la movilidad en el Parque Tecnologico de Andalucia y ahora se esté
consensuando con todos los agentes implicados y esta teniendo una buena aceptacion.
Que la Fundacion Ciedes esta disponible para todo lo que se le requiera y felicita a todo
el equipo del Area de Participacién Ciudadana y a todos los que generosamente prestan
su tiempo para coordinar a todos los demas.

El Sr. Martinez Garcia valora mucho las propuestas que se han realizado en el
Consejo Social, pero cree que es muy importante también que éstas se conviertan en
realidades.

El Sr. Vicepresidente desea que esto sea asi por el bien de la ciudad.

La Sra. Sarabia Garcia apunta que hay que estar orgullosos de todos los
dictamenes que ha propuesto el Consejo Social y que han sido aprobados por todos los
grupos politicos, por tanto, esto es un paso mas para que se conviertan en realidad.
Sefiala ademés que es importante un buen seguimiento de las propuestas presentadas,
tarea de todos los que sigan formando parte de Consejo Social de la Ciudad.

El Sr. Vicepresidente finaliza reconociendo el trabajo y la satisfaccion del
trabajo realizado por el Consejo Social, los temas tratados como el tunel de Alcazaba y
otros, han hecho que la gente que no sabia qué era el Consejo Social, ni qué funciones
tenia, han empezado a ver que habia un Organo que Participacion Ciudadana y que era
bueno. Se siente satisfecho porque por parte del Pleno nos hayan pedido propuestas y
lineas de actuacién y trabajos.
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Toma la palabra el Sr. Pomares Fuertes y recuerda que los grupos politicos
tienen un mandato de cuatro afios y que, estando proximas las elecciones, cambiaran,
pero el resto de los miembros son nombrados por un periodo de seis afios, por tanto los
grupos de trabajo seguiran funcionado. Los politicos seran nombrados en el pleno de
julio y seguramente hasta septiembre no estaran en las mesas de trabajo, pide disculpas
por ello y aclara que las mesas seguirdn trabajando y funcionado.

Se aprueba la memoria por los miembros presentes.

El Sr. Vicepresidente indica que se va a regalar un pen drive que contiene la
Memoria del Consejo Social 2014.

La Sra. Montiel felicita y agradece a las personas técnicas que han llevado el
peso del Consejo, por su esfuerzo e ilusion, muchas veces la falta de recursos
materiales, porque ha sobrado afortunadamente recursos humanos, en calidad humana y
técnica. Recuerda que los politicos ahora se van pero pide a los que siguen que
continuen con el impulso de este 6rgano porque la ciudad lo necesita.

Y no habiendo mas asuntos a tratar, se levanta la sesion siendo las 19 horas.

DOY FE,

LA FUNCIONARIA E.F. DE
SECRETARIO GENERAL

Fdo. M?. Angeles Macias Aguado

V°B®:

EL PRESIDENTE
Fdo.: Francisco de la Torre Prados
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